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POLITICA CORPORATIVA DE GOVERNANCA

Cdédigo: AGEM-GOV-001
Versao: 1.0

Classificagdo: Uso Interno

1. Objetivo

Estabelecer os principios, diretrizes, responsabilidades e mecanismos de governanca
corporativa da AGEM Tecnologia Distribuidora Ltda., assegurando que a gestdao da
organizacao seja conduzida com ética, transparéncia, responsabilidade, eficiéncia e
foco na sustentabilidade do negdcio.

A Governanca Corporativa da AGEM tem por finalidade fortalecer a tomada de
decisdo, garantir a integridade dos processos, proteger os interesses da organizagao e
promover a geracdo de valor para clientes, colaboradores, parceiros e demais partes
interessadas.

2. Principios
A Governanca da AGEM esta fundamentada nos seguintes principios:

« FEtica;

o Integridade;

« Transparéncia;

« Prestacdo de Contas (Accountability);
« Responsabilidade Corporativa;

« Conformidade Legal;

o Gestao de Riscos;

« Sustentabilidade;

« Melhoria Continua.

3. Estrutura de Governanga
A estrutura de governanca da AGEM é composta por:

Alta Administracao
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Responsavel pela definicdo das diretrizes estratégicas, supervisdo dos resultados e
fortalecimento da cultura organizacional.

Diretoria

Responsavel pela execucdo da estratégia, gestdo dos recursos, cumprimento das
politicas corporativas e desempenho operacional.

Gestores

Responsaveis pela conducdao das equipes, gestdo dos processos, implementacdo dos
controles internos e acompanhamento dos indicadores de desempenho.

Colaboradores

Responsaveis pelo cumprimento das politicas corporativas, observancia das normas
internas, atuacao ética e comunicacao de irregularidades.

4. Diretrizes de Governanga
A AGEM compromete-se a:

« atuar em conformidade com a legislacdo vigente;
« manter elevados padrdes éticos;

o assegurar a transparéncia das decisdes;

« proteger informacdes estratégicas;

« fortalecer os controles internos;

o promover gestao baseada em riscos;

« incentivar a inovacdo e a melhoria continua;

e preservar sua reputacao institucional.

5. Processo Decisorio
As decisOes corporativas deverao observar:

o critérios técnicos;

« analise de riscos;

« conformidade legal,

« Vviabilidade econbmica;

e impacto operacional;

« alinhamento ao planejamento estratégico.

Sempre que aplicavel, as decisdes relevantes deverao ser formalmente registradas.
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6. Gest3do de Riscos e Controles Internos

A AGEM mantera processos permanentes para:

« identificar riscos;

« avaliar impactos;

« implementar controles;

e monitorar resultados;

e revisar processos criticos.

Os controles internos deverao assegurar a confiabilidade das informacdes, a protecao
dos ativos e a conformidade das operagdes.

7. Gestdo Financeira
A administracdo dos recursos financeiros observara os principios de:

e economicidade;

« eficiéncia;

« segregacao de funcdes;
« rastreabilidade;

« responsabilidade fiscal,

o controles orcamentarios.

8. Gestdo de Pessoas
A AGEM promovera ambiente de trabalho baseado em:

e respeito;

« igualdade de oportunidades;
« desenvolvimento profissional;
e meritocracia;

e Seguranca;

« valorizagdo das pessoas.

9. Relacionamento com Partes Interessadas

As relacdes com clientes, fornecedores, fabricantes, distribuidores, parceiros
comerciais, 6rgaos publicos e demais partes interessadas deverdo ser conduzidas com:

o ética;
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« transparéncia;

e imparcialidade;

« respeito aos contratos;

e comunicagdo clara;

« Observancia das politicas corporativas.

10. Compliance e Integridade
A Governanca Corporativa integra o Sistema de Compliance da AGEM.
Todos os administradores, gestores e colaboradores deverdo observar integralmente:

« Coddigo de Etica e Conduta;

o Politica Corporativa de Compliance e Integridade;
« Politica de Seguranca da Informacao;

« Politica da Qualidade;

« demais normas internas aplicaveis.

11. Monitoramento
A Alta Administracao acompanhara periodicamente:

« desempenho estratégico;

« indicadores operacionais;

« indicadores financeiros;

e riscos corporativos;

o auditorias;

o acdes corretivas;

« cumprimento das politicas corporativas.

Sempre que necessario, serdao implementadas medidas para aperfeicoar a governanca
da organizacao.

12. Responsabilidades
Compete a Alta Administracdo:

e aprovar esta Politica;

« definir a estratégia corporativa;

e assegurar recursos para sua implementacao;

e supervisionar a gestdo e o desempenho institucional.

Compete a Diretoria:

AGEM TECNOLOGIA DISTRIBUIDORA LTDA CNPJ 09.022.398/0001-31 - I.E 083.715.606
Matriz Rua Vitoria Regia, n® 1682, 2° PAV. Box 1- Jardim Asteca - Vila Velha/ES - CEP 29.104-485

Telefone (27) 3441-5371 - (32) 3241-1547 ®. (11) 4705-4212
E-mail: agem@agem.com.br


mailto:agem@agem.com.br

agoem

implementar as diretrizes de governanca;
assegurar a conformidade dos processos;
acompanhar indicadores;

promover melhoria continua.

Compete aos Gestores:

e executar as politicas corporativas;
« manter controles internos;

e gerenciar riscos de suas areas;

e apoiar auditorias.

Compete aos Colaboradores:

e cumprir as politicas internas;

« atuar com ética e responsabilidade;

e comunicar irregularidades;

o contribuir para a melhoria dos processos.

13. Revisao

Esta Politica sera revisada sempre que houver alteracdes relevantes na estrutura
organizacional, na legislacdo aplicavel, na estratégia da empresa ou quando
identificadas oportunidades de melhoria.

14. Aprovagao

Esta Politica entra em vigor na data de sua aprovacao pela Diretoria da AGEM
Tecnologia Distribuidora Ltda., permanecendo valida até sua revisao ou substituicao.
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